
AWISO PUBBLICO
per la integrazione del la Long List  per i l  ruolo di  "Maschera Teatrale"

La Deputazione Teatrale Teatro Marrucino, giusta Determinazione del Direttore Amministrat ivo

n.071,/201,9 del 17.06.2019, procede al la selezione di  r isorse umane per integrare la già cost i tui ta Long

List  per i l  ruolo di  "Maschera Teatrale" da aff iancare al  personale di  sala per i l  servizio di  assistenza,

accog l ienza,  cont ro l lo  ev ig i lanza ne l le  a t t i v i tà  d i in t ra t ten imento  e  d ispet taco lo  da lv ivo .

Art. 1
NATURA DELLE PRESTAZIONI, MANSIONI E DURATA

a) L' incarico confer i to a seguito del la presente selezione comporterà lo svolgimento di  at t iv i tà,  presso

le  sed i  de l la  Deputaz ione Teat ra le  Teat ro  Mar ruc ino  ed  eventua l i  a l t r i  spaz i  d i  spe t taco lo  ed

intrattenimento, come di  seguito indicate:

.  Accog l ienza de l  pubb l ico ;

.  Control lo bigl iet t i  e/o abbonamenti  d ' ingresso;

.  Ass is tenza per  la  s is temaz ione de lpubb l ico  in  p la tea ,  ne ipa lch i ,  in  ga l le r ia  e  ne l  logg ione;

.  Pres id io  de l le  a ree ,  deg l i  access i  e  de i  p ian i  assegnat i ;

.  Control lo del le usci te di  s icurezza;

.  Presidio del servizio guardaroba;

.  Vigi lanza per l 'appl icazione ed i l  control lo dei divíet i  e del le prescr iz ioni  relat iv i  a norme

comportamental i  nel le aree del teatro;

.  V ig i lanza su l le  s t ru t tu re  e  sug l i  a r red i ;

.  Gest ione del piano di  emergenza e del la gest ione del la sicurezza del teatro;

.  Vendita e/o distr ibuzione di  mater iale informativo e/o promozionale;

.  Rea l izzaz ione d i  v is i te  gu ida te  de l  Teat ro  Mar ruc ino  come da Rego lamento  de l la  Deputaz ione

Teatrale.

b) La prestazione del personale inseri to nel la Long List  sala potrà essere effet tuata in orar io var iabi le in

base al le esigenze del la programmazione degl i  spettacol i ,  con un impegno sia in orar io diurno che in

orar io serale e, par imenti ,  s ia nei giorni  fer ial iche fest iv i ;

c) La prestazione verrà inquadrata come lavoro accessorio ai  sensi del  D. lgs. n.81,/201,5 e s.m.i .  così

come d isc ip l ina to  da l l ' a r t .48  e  seguent i ;

d) La presente selezione integra la già cost i tui ta Long l ist  di  durata biennale per i l  per iodo2OTS-2020 e

pot rà  essere  pro lungata  per  un  mass imo d i  ann i  uno.



Art. 2
REQUISITI PER L'AMMISSIONE

a)  Per  la  par tec ipaz ione a l la  se lez ione,  i  cand ida t i  devono possedere  a l la  da ta  d i  scadenza de l la

presentaz ione de l le  cand ida ture  ind ica ta  ne lsuccess ivo  ar t .5  a l la  le t te ra  c ) ,  i seguent i  requ is i t i :

.  Possesso del la maggiore eta, ovvero aver compiuto i l  1-8" anno di  età e non aver già compiuto i l

40"  anno a l la  da ta  d i  scadenza de l la  p resentaz ione de l le  domande;

.  Possesso de l  D ip loma d iscuo la  med ia  super io re ;

.  Disponibi l i tà a lavorare in orar io diurno e serale, s ia nei giorni  fer ial i  che nei giorni  fest iv i ,  in

relazione agl i  spettacol i  ed al  calendario art ist ico del la deputazione Teatrale;

.  ldoneità f is ica al l ' incar ico;

r  Non essere stat i  condannat i ,  anche con sentenza non def ini t iva, per del i t t i  non colposi;

r  Non essere sottopost i ,  né essere stat i  sottopost i  a misure di  prevenzione ovvero dest inatar i  di

p rowed iment i  d i  cu i  a l l ' a r t .  6  de l la  1 .13  d icembre  1989 n .  401 e  success ive  mod i f i caz ion i ;

b )  l cand ida t i  non appar tenent i  a  Paes i  membr i  de l l 'Un ione Europea,  a l la  da ta  d i  scadenza de l la

presentazione del le domande dovranno al tresì essere anche in possesso di  regolare permesso di

soggiorno che consenta lo svolgimento di  at t iv i tà lavorat ive senza l imitazioni orar ie;

c )  |  cand ida t i  che  non poss iedono i  requ is i t i  sopra  ind ica t i  a l la  da ta  d i  scadenza de l l 'Avv iso  come

indicata al la let tera c) del  successivo Art .  5,  non saranno ammessi al le prove di  selezione.

Art. 3
PROVA PRESELETTIVA

a)  Qua lora  i  cand ida t i  ammess i  s iano in  numero  super io re  a  50  (c inquanta) ,  la  Deputaz ione Teat ra le

Teatro Marrucino si  r iserva la facoltà di  ef fet tuare una prova preselett iva, consistente nel la soluzione

di quiz a r isposta mult ipla da effet tuarsi  entro i  l imit i  d i  tempo indicat i ,  vol ta ad accertare la

conoscenza de l le  mans ion i  ogget to  de l l ' i ncar ico ,  de l  funz ionamento  de l  Teat ro  o  d i  sa le  ad ib i te  a l lo

spettacolo dal v ivo, del la stor ia del Teatro Marrucino, del la conoscenza di  base del la l ingua inglese

e/o francese ed i l  l ivel lo di  cul tura generale;

b) l l  punteggio conseguito nel la eventuale preselezione, secondo cr i ter i  di  valutazione predeterminat i ,

non cos t i tu isce  e lemento  d iva lu taz íone ne l  p roseguo de l la  se lez ione;

c) Nel la ipotesi  di  prova preselett iva, al le prove di  selezione sarà ammesso, secondo I 'ordine di  meri to

del la graduator ia di  cui  al la prova preselett iva, un numero di  candidat i  par i  a 40 (quaranta),  fat t i  salvi

g l i  eventua l i  ex  aequo.

d) Tutte le comunicazioni relat ive al la eventuale prova preselett iva verranno pubbl icate sul  s i to

ist i tuzionale del la Deputazione Teatrale Teatro Marrucino al l ' indir izzo www.teatromarrucino.eu ed

hanno valore di  not i f ica a tut t i  g l i  ef fet t i .  Non seguiranno ul ter ior i  comunicazioni da parte del la

Deputazione Teatrale Teatro Marrucino.

e) L 'assenza dei candidat i  al le eventual i  prove preselett ive ed al le prove selett ive equivale a r inuncia.
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Ar t .4
COLLOqUI E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

a) Coloro che sono in possesso dei requisi t í  indicat i  al  precedente Art .  2,  saranno invítat i  t ramite

apposí ta  comunicaz ione su l  www. tea t romarruc ino .eu .  a  sos tenere  un  co l loqu iovo l to  ad  accer ta re  le

conoscenze e le competenze dichiarate, le capacità comunicat ive e relazional i ,  la predisposizione al

ruolo da r icoprire,  la conoscenza degl i  argomenti  indicat i  al la let tera a) del  precedente art .  3.

f)  Cost i tuiranno elementi  fondamental i  ai  f in i  del la selezíone la conoscenza del le mansioní oggetto

de l l ' i ncar ico ,  de l  funz ionamento  de lTeat ro  o  d i  sa le  ad ib i te  a l lo  spet taco lo ,  de l la  s to r ia  de l  Teat ro  ed

in  par t i co la re  d i  que l la  de l  Teat ro  Mar ruc ino ,  de l la  conoscenza d i  base de l la  l ingua ing lese  e /o

francese, i l  l ivel lo di  cul tura generale e parimenti  la cordial i tà,  la correttezza nel comportamento

tenuto e la capacità esposit íva;

g)  La  va lu taz ione de l  cand ida to  è  espressa in  3Oes imi  e  non saranno ammess i  i  cand ida t i  con  vo taz ione

infer iore a 24/30.

b)  Ne l la  va lu taz ione g loba le  de l  cand ida to  saranno cons idera t i  come possesso d i  requ is i t i  agg iun t iv i

eventua l i  t i to l i  d i  s tud io  super io r i  a  que l lo  necessar io  per  I 'ammiss ione,  eventua l i  cors i  p ro fess iona l i

va l idamente  sos tenut i ,  nonche i lg rado super io re  d iconoscenza de l la  l ingua ing lese ;

c )  S i  p rec isa  che le  comunicaz ion i  pubb l ica te  su l  s i to  www. tea t romarruc ino .eu  avranno,  anche in

questo caso, valore di  not i f ica a tut t i  g l i  ef fet t i  e non seguiranno ul ter ior i  comunicazioni da parte

de l la  Deputaz ione Teat ra le  Teat ro  Mar ruc ino ;

d)  Co loro  che non s i  p resenteranno a l le  p rove  d ise lez ione ne l la  da ta  e  ne l l ' o ra  ind ica ta  s i  in tenderanno

rin u nciata r i ;

e) lcandidat i  selezionat i  per la Long List  dovranno frequentare i l  corso teor ico e prat ico di  formazione

per att iv i tà almeno a r ischio medio di  incendio e dovranno sostenere un esame teorico presso la

Deputaz ione Teat ra le  e ,  ove  r i ch ies to ,  un  esame pra t ico  presso campo autor izza to  da l  Comando de i

V ig l i  de l  Fuoco per  i l  consegu imento  de l l ' a t tes ta to  d i  idone i tà  
' tecn ica  per  I 'esp le tamento

de l l ' i ncar ico  d i  "addet to  an t incend io"  a i  sens i  de l l ' a l lega to  9  de l  DM 10.03 .1998 e  D. lgs .  n .81  de l

09.04.2008 e s.m.i . .  Dal presente obbl igo sono esclusi  coloro già in possesso del preci tato Attestato;

f)  |  candidat i  selezionat i  accettano di  indossare gl i  abi t i  con brand del Teatro Marrucino o in assenza di

ques t i  s i  impegnano a  segu i re  le  ind icaz ion i fo rn i te  da l la  Deputaz ione Teat ra le ;

g )  l cand ida t i  se lez ionat i  decadono au tomat icamente  da l la  Long L is t  qua lo ra  r inunc ino  per  numero  t re

volte al la prestazione del servizio aff idato;

h) |  candidat i  selezionat i  decadono al tresì nei  casi  di  r inuncia espressa o se dest inatar i  di  provvedimenti

d isc ip l inar i  de l la  D i rez ione de l la  Deputaz ione Teat ra le ;

i )  La Commissione di  valutazione per i l  presente Avviso pubbl ico sarà nominata successivamente al la

scadenza dei termini  di  presentazione del le domande di  partecipazione con successivo atto del

Direttore Am m inistrat ivo;

j )  La graduator ia di  meri to sarà pubbl icata sul  s i to www.teatromarrucino.eu, sul l 'Albo pretor io del la

Deputazione Teatrale Teatro Marrucino e potrà essere vis ionata presso gl i  Uff ic i  amministrat iv i  del la

Deputazione Teatrale Teatro Marrucino.
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Art. 5
MODALTTA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

a) La domanda di  ammissione al la selezione a pena di  esclusione dovrà essere debitamente f i rmata e

essere redatta esclusivamente secondo I 'a l leRato model lo Aì;

b) Sul la busta chiusa, a pena di  esclusione, dovrà essere r iportata la dici tura "Avviso pubbl ico per la

cost i tuzione di  una Long List  per i l  ruolo di  maschera teatrale presso la Deputazione Teatrale Teatro

Marrucino di  Chiet i"  nonché dovrà essere indicato i l  mit tente;

c) La domanda consegnata a mano presso la sede del la Deputazione Teatrale Teatro Marrucino in Via

Cesare de Lol l is,  n.  L0, piano 2" o inviata a mezzo servizio postale, t ramite Raccomandata A/R, dovrà,

a pena di  esclusione, pervenire entro e non ol tre le ore 18.00 del 17 lugl io 2019;

d) Le domande pervenute ol tre i l  termine indicato e quel le non debitamente compi late o sottoscr i t te

saranno escluse dal la selezione senza necessità di  ul ter ior i  at t i ;

e )  La  Deputaz ione Teat ra le  non assume responsab i l i tà  per  la  d ispers ione de l le  domande d ipendente  da

inesat te  ind icaz ion i  de l  des t ina tar io  da  par te  de l  r i ch iedente ,  né  per  eventua l i  d isgu id i  pos ta l i  o

disguidi  imputabi l i  a fat to di  terzi ,  a caso fortui to o forza maggiore;

f)  Al la domanda, a pena di  esclusione, dovrà essere dovrà essere al legata copia fotostat ica del

documento  d i  iden t i tà  in  corso  d iva l id i tà  de lcand ida to  (a r t .38  DPR 445 l2OOOl  .

Art. 5
TRATTAMENTO ECONOMICO

a) La retr ibuzione per ogni prestazione, omnicomprensiva di  ogni onere dovuto per legge, nessuno

escluso, è pari  ad € 60,00 (sessanta/00),  indipendentemente se trat tasi  di  lavoro diurno o notturno,

e  sarà  cor r i spos ta  ne i te rmin i  d i  legge.

Art. 7
DtsPostzroNr FTNALI

Competente per I 'espletamento degl i  adempimenti  amministrat iv i  è I 'Uff ic io Amministrat ivo del la

Deputazione Teatrale Teatro Marrucino di  Chiet i  (Te|.0871.321,49I) presso i l  quale gl i  interessat i

po t ranno r i vo lgers i  pereventua l i ch ia r iment io  in fo rmaz ion i  e  per  r i t i ra re  cop ia  de l  p resente  Avv iso .

l l  presente Avviso e pubbl icato sul  s i to web del la Deputazione Teatrale Teatro Marrucino al l ' indir izzo

www-lea' tromarryqino.eu e trasmesso per adeguata pubbl ic i tà al  Comune di  Chiet i .

l l  D i re t

a )

b)

Chiet i ,  17.06.2019

Do
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