TEATRO ARRUCINO

AVVISO PUBBLICO

per la costituzione di una Long List per il ruolo di Maschera Teatrale

Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 31.05.2021 e la Determinazione del Direttore

Amministrativo 0119/2021, I'lstituzione Deputazione Teatrale Teatro Marrucino indice un Avviso pubblico

per la formazione di una Long List per il ruolo di Maschera Teatrale da affiancare al personale di sala nei

servizi di accoglienza, assistenza, controllo e vigilanza nelle attivita di intrattenimento e di spettacolo dal

vivo presso il Teatro Marrucino, I’Auditorium Teatro Supercinema o altre sedi in Chieti da questa indicate.

Art. 1
NATURA DELLE PRESTAZIONI E MANSIONI

1. L'incarico conferito a seguito della presente selezione comportera lo svolgimento di attivita, presso le

sedi della Deputazione Teatrale Teatro Marrucino in Chieti ed eventuali altri spazi di spettacolo ed

intrattenimento da questa indicati, come di seguito riportate:

Accoglienza del pubblico;

Controllo biglietti e/o abbonamenti d'ingresso;

Assistenza per la sistemazione del pubblico in platea e nei palchetti;

Presidio delle aree e degli accessi;

Controllo delle uscite di sicurezza;

Presidio e gestione del servizio guardaroba;

Vigilanza per I'applicazione dei divieti, delle limitazioni e delle prescrizioni relativi a norme
comportamentali del pubblico e degli operatori di spettacolo come previste dai Regolamenti
dell'Istituzione Deputazione Teatrale Teatro Marrucino;

Vigilanza sulle strutture e sugli arredi;

Attuazione del piano di emergenza;

Controllo e vigilanza nell’attuazione dei Protocollo Sanitari adottati dall’Istituzione Deputazione
Teatrale Teatro Marrucino;

Vendita e/o distribuzione di materiale informativo e/o promozionale;

Vendita e/o distribuzione di alimenti e bevande negli spazi riservati;

Pulizia degli spazi aperti al pubblico e delle aree a servizio;

Somministrazione di questionari o altri strumenti rivelatori della Customer Satisfaction;

2. Lla prestazione del personale inserito nella Long List potra essere effettuata in orario variabile in base

alle esigenze della programmazione degli spettacoli, con un impegno sia in orario diurno che in orario

serale e, parimenti, sia nei giorni feriali che festivi;

3. La prestazione verra inquadrata come lavoro intermittente ai sensi dell’Art. 13, commaz2, del D.Igs.

81/2015 e s.m.i,;

ta
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ART. 2
DURATA E VALIDITA DELLA LONG LIST

1. Lla Long list ha durata biennale ed & valida per il periodo luglio 2021- luglio 2023 e potra essere

prolungata fino ad un massimo di anni uno (1);

La Deputazione Teatrale Teatro Marrucino si riserva la piu ampia facolta di procedere ad altra

selezione pubblica per I'integrazione della Long List, quivi inclusa la modifica dei requisiti generali e

specifici richiesti per 'ammissione al successivo Art. 3.

a)

b)

d)
e)
)
g)

h)

a)

b)

Art. 3
REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per 'ammissione alla procedura di selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

etd compresa tra i 18 ed i 24 anni non compiuti alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda;

cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o cittadinanza di
uno dei Paesi non appartenenti all’'Unione Europea, se in possesso di un titolo di soggiorno che ne
autorizzi il regolare soggiorno sul territorio nazionale e lo svolgimento di attivita lavorativa;
idoneita fisica alla mansione;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali 0 avere un procedimento penale in corso;

possesso di Diploma rilasciato dalla Scuola Secondaria di secondo grado;

disponibilita a lavorare in orario diurno e serale, sia nei giornali feriali che nei giorni festivi, in
relazione agli spettacoli ed al calendario artistico della Deputazione Teatrale;

non essere sottoposti, né essere stati sottoposti a misure di prevenzione ovvero destinatari di
provvedimenti di cui all'art. 6 della L.13 dicembre 1989 n. 401 e successive modificazioni.

Tutti i requisiti prescritti per la partecipazione all’Avviso pubblico devono essere posseduti a pena

di esclusione alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di cui all’Art. 3.

ART. 4
MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere presentata esclusivamente secondo il
modulo identificato come Allegato A) che dovra essere firmato;

Alla domanda, a pena di esclusione, dovranno essere allegati:

la copia fotostatica del documento di identita in corso di validita del candidato (art. 38 DPR
445/2000);

il Curriculum Vitae in formato europeo debitamente firmato;

La domanda di candidatura ed i relativi allegati dovranno pervenire aila Deputazione Teatrale

Teatro Marrucino, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 18.00 del 30 giugno 2021 con una

L™ {1=h)
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delle seguenti modalita:

a) attraverso servizi di recapito postale in busta chiusa indirizzata a Deputazione Teatrale Teatro
Marrucino — Via Cesare de Lollis, 10 — 66100 Chieti;

b) con consegna a mano presso la sede dell’Istituzione Deputazione Teatrale Teatro Marrucino in Via
Cesare de Lollis, 10 in Chieti;

c) mediante posta elettronica certificata all’indirizzo: teatromarrucino@pec.it in formato file PDF;

4. Non fara fede il timbro postale;
Sulla busta chiusa o nell’oggetto e/o nel testo accompagnatorio del messaggio di posta elettronica
certificata (PEC), a pena di esclusione, dovra essere riportata la dicitura "Avviso Pubblico Long List
Maschera Teatrale Deputazione Teatrale Teatro Marrucino" nonché dovra essere indicato il
cognome e nome del mittente;

6. Le domande pervenute oltre il termine indicato o quelle non debitamente compilate o non
sottoscritte saranno escluse dalla selezione senza necessita di ulteriori atti;

7. La Deputazione Teatrale Teatro Marrucino non assume responsabilita per la dispersione delle
domande dipendente da inesatte indicazioni del destinatario da parte del richiedente, né per

eventuali disguidi postali o disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

Art. 5
PROVA PRESELETTIVA

1. Qualora i candidati ammessi risultassero in numero superiore a 50 (cinquanta), la Deputazione
Teatrale si riserva la pil ampia facolta di effettuare una prova preselettiva, con somministrazione
di test a risposta multipla da effettuarsi entro limiti di tempo indicati, volta ad accertare la
conoscenza delle mansioni oggetto dell'incarico, del Teatro o di sale adibite allo spettacolo dal vivo,
della storia del Teatro Marrucino, della lingua inglese e/o francese ed il livello di cultura generale;

2. |l punteggio conseguito nella eventuale preselezione, secondo criteri di valutazione predeterminati,
non costituisce elemento di valutazione nel proseguo della selezione;

3. Nella ipotesi di prova preselettiva, ai Colloqui di selezione cui all’Art. 7 sara ammesso, secondo
I'ordine di merito della graduatoria di cui alla prova preselettiva, un numero di candidati pari a 40
(quaranta), fatti salvi gli eventuali ex aequo.

4. Tutte le comunicazioni relative alla eventuale prova preselettiva verranno pubblicate sul sito
istituzionale della Deputazione Teatrale Teatro Marrucino all’'indirizzo www.teatromarrucino.eu ed
hanno valore di notifica a tutti gli effetti e non seguiranno ulteriori comunicazioni da parte della
Deputazione Teatrale Teatro Marrucino;

5. L’assenza dalla sede di svolgimento della prova preselettiva nella data e nell’ora stabilita, per

qualsiasi causa, anche se dovuta a forza maggiore, comporta I'esclusione dal concorso.
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Art. 6
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

1. La Commissione di valutazione per il presente Avviso pubblico sara nominata con successivo atto

del Direttore Amministrativo della Deputazione Teatrale Teatro Marrucino.

Art. 7
COLLOQUI DI SELEZIONE

1. Coloro che sono in possesso dei requisiti indicati al precedente Art. 3, saranno invitati tramite
comunicazione sul sito web www.teatromarrucino.eu a sostenere un colloquio individuale volto ad
accertare le conoscenze e le competenze dichiarate nel CV, le capacita comunicative e relazionali,
la predisposizione al ruolo da ricoprire e la conoscenza degli argomenti di seguito indicati;

2. Costituiranno elementi fondamentali ai fini della selezione la conoscenza delle mansioni oggetto
dell'incarico, del funzionamento del Teatro o di sale adibite allo spettacolo, della storia del Teatro,
della conoscenza di base della lingua inglese e/o francese, il livello di cultura generale e parimenti
la cordialita, la correttezza nel comportamento tenuto e la capacita espositiva;

3. Nella valutazione globale del candidato saranno altresi considerati il possesso di titolo di studio
superiore a quello necessario per 'ammissione ed eventuali esperienze di lavoro certificabili in
analoga funzione presso altre strutture teatrali, nonché il grado superiore di conoscenza della lingua
inglese e/o francese;

4. 1l giudizio della Commissione sara espresso in trentesimi e saranno ammessi solo coloro che
otterranno un punteggio pari o superiore a 21/30;

5. Siprecisa che le comunicazioni pubblicate sul sito www.teatromarrucino.eu, anche in questo caso,
avranno valore di notifica a tutti gli effetti e non seguiranno ulteriori comunicazioni da parte della
Deputazione Teatrale Teatro Marrucino;

6. Coloro che non si presenteranno alle prove di selezione nella data e nell'ora indicata si intenderanno

rinunciatari.

Art. 8
FORMAZIONE E APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA PROVVISORIA
1. Al termine delle selezioni, la Commissione di valutazione compilera una Long List provvisoria di

idonei sulla base dell’esito delle stesse;

2. ll giudizio della Commissione di valutazione & insindacabile;

3. Lelenco dei candidati selezionati indicati dalla Commissione di valutazione & approvato con
successiva Determinazione del Direttore Amministrativo;

4. L'esito della procedura selettiva sara reso noto mediante la pubblicazione sul sito internet
dell’Istituzione, all’indirizzo web sito www.teatromarrucino.eu e potra altresi essere visionato

presso gli Uffici amministrativi della Deputazione Teatrale Teatro Marrucino in Chieti;
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Art. 9
FORMAZIONE E APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA

1. La graduatoria definitiva sara composta sino ad un massimo di 30 (trenta) unita, fatti salvi gli ex
aequo, e sara stilata al termine dei Corsi di formazione di cui al successivo punto 2. del presente
articolo;

2. Perlinserimento nella Long List i candidati dovranno frequentare con esito positivo:

a) il corso teorico e pratico di formazione per attivita a rischio medio di incendio della durata minima
di otto ore e sostenere al termine dello stesso un esame teorico presso la Deputazione Teatrale
Teatro Marrucino e, ove richiesto, un esame pratico presso campo autorizzato dal Comando dei
Vigli del Fuoco per il conseguimento dell'attestato di idoneita tecnica per l'espletamento
dell'incarico di "addetto antincendio” ai sensi dell'allegato 9 del DM 10.03.1998 e D.igs. n.81 del
09.04.2008 e s.m.i.;

b) il corso teorico e pratico per I'acquisizione dell’Attestato di Addetto al Primo soccorso della durata
minima di ore sedici (16) e sostenere al termine dello stesso un esame teorico presso la Deputazione
Teatrale Teatro Marrucino o presso la sede del soggetto incaricato alla;

c) il corso di formazione sulla storia, la gestione, I'organizzazione ed il funzionamento del Teatro
Marrucino della durata di ore sei (6) e sostenere al termine dello stesso un esame teorico, in forma
di colloquio, presso la Deputazione Teatrale Teatro Marrucino;

3. L’eventuale possesso dei titoli di cui alla lettera a) e lettera b) non comporta I'esonero dall’obbligo
di frequenza e dalle prove ivi previste;

4. |l mancato superamento delle prove di esame dei Corsi o anche di uno dei Corsi di cui alle precedenti
lettere a), b) e c) del presente articolo comporta I'esclusione dalla Long List;

5. L’assenza ai Corsi, esclusivamente dovuta a gravi e comprovate ragioni, @ ammessa nella misura
massima del 20% delle ore di ciascun Corso;

6. |l superamento dei limiti di cui al precedente punto 5) comporta I'esclusione dalla Long List.

Art. 10
OBBLIGHI DEI CANDIDATI SELEZIONATI
1. | candidati selezionati accettano di indossare gli abiti con brand o logo della Deputazione Teatrale
Teatro Marrucino ovvero, in assenza di questi, si impegnano a seguire scrupolosamente tutte le
indicazioni fornite;
2. | candidati selezionati e ammessi alla Long List accettano senza riserve la presenza dell'impianto di
videosorveglianza;
3. |candidati selezionati decadono automaticamente dalla Long List qualora rinuncino per numero tre
volte alla prestazione del servizio affidato mediante convocazione;
4. | candidati selezionati decadono altresi nei casi di rinuncia espressa o se destinatari di

provvedimenti disciplinari della Deputazione Teatrale Teatro Marrucino;
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In caso di decadenza di uno o piu dei canditati ammessi alla Long List, i candidati risultati idonei e
non inclusi nei primi trenta entreranno, mediante scorrimento della graduatoria, a far parte della
costituenda Long List e dovranno sostenere con esito positivo i Corsi indicati alle lettere a), b) e ¢)
di cui al precedente Art. 9.
Art. 11
TRATTAMENTO ECONOMICO

| candidati ammessi alla Long sono inquadrati al livello 7° del CCNL Teatro Esercizi applicato dalla
Deputazione Teatrale Teatro Marrucino;

La retribuzione per ogni prestazione, omnicomprensiva di ogni ulteriore onere dovuto per legge,
nessuno escluso, & pari ad € 56,00 (cinquantasei/00), indipendentemente dal numero di ore o se

trattasi di lavoro diurno o notturno, e sara corrisposta nei termini di legge.

Art. 12
TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi dell’articolo 13, comma 1, del D.Igs. 30 giugno 2003, n. 196 ed ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento Europeo, i dati personali forniti
dal candidato saranno raccolti, con modalita informatiche e manuali, presso la Deputazione
Teatrale Teatro Marrucino e trattati, nel rispetto della norma richiamata, esclusivamente per le
finalita di gestione della procedura selettiva pubblica, ivi inclusa la pubblicazione dei nominativi
degli idonei sul sito internet della Deputazione Teatrale Teatro Marrucino e, successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo, e non saranno comunicati a terzi salvo i casi previsti dalla legge e dai contratti collettivi

di lavoro applicati al settore.

Art. 13
DISPOSIZIONI FINALI

Competente per I'espletamento degli adempimenti connessi alla presente procedura € la Segreteria
Amministrativa della Deputazione Teatrale Teatro Marrucino con sede in Chieti (Tel. 0871.321491)
presso il quale gli interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti o informazioni e per
ritirare copia del presente Avviso e dell’Allegato A;

La presente selezione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, ai sensi
del D.Igs. 11 aprile 2006, n. 198 e s.m.i.;

Il presente Awviso, unitamente al modello di domanda (Allegato A), viene pubblicato sul sito della

Deputazione Teatrale Teatro Marrucino e sull’Albo Pretorio online del Comune di Chieti.

Chieti, 03.06.2021



